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Положение о постановке па вЕугришкольныЙ учёт семеЙ и
I. общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией РФ, Законом РФ от

24.06.|999 J\lb 120_ФЗ "об основах системы профилiжтики безнадзорности и правонарушений

несовершеннолетних", Законом РФ от 29.|2.2012Jrlb 27з-ФЗ "Об образовании в Российской

ФедерациИ,,, Фз рФ от 24.О7 .|998 Jф |24-ФЗ "об основньтх гарантиях прав ребёнка в

РоссийскОй Федерации", Семейным кодексом РФ, муниципальными нормативно-правовыми

актаNIи, Закон Оренбургской области кО регулировании отдельньD( вопросов в сфере

профилакти*" rrрu"оrrфушениИ в Оренбургской области> В редакчии Закона Оренбургской

obnu.r" от z+.tz.zotB lrгq t+zоzзzо-vl-оз; от 30.10.2024 г. Nq 12621541-VП-оЗ)

Уставом МодУ кСОШ N9 17 г. Новотроицка)) (дагrее - учреждение).
1.2. Настоящее положение реглtlментирует порядок постановки на вн}"тришкольный уrёт и

снятия с учёта обучающихся и их семей.

1.3. В Положении применяются следующие понятия:

профилактика безнадзорности и правонарушений обуrающихся - система

социалЬнЬIх'праВоВыхипеДаГогическихМер'напраВленньгхнаВыяВлениеиУстранение
причин И условий, способствующих безнадзорности, правонарушениям,

антиобщественным действиям обуrающихся, осуществJцIемьIх в совокупности с

индивидуt}льной профилакТической работой с обуrающимися и семьями, нЕlходящимися в

социilльно опасном положении.
индивидуаJIьнrlя профилактическая работа - деятельность по своевременному

вьUIвлению Обl"rающихся и семей, находящихся в социztльно опасном положении, а также по

их социально_педагогической реабилитации и (или) предупреждению совершения

ими правонарушений и антиобщественньIхдеяний,
Нaaо"aр-еннолетний, находящийся в социЕtльно опасном положении, _

обучающийсЯ образовательногО rIреждения, который вследствие безнадзорности

или беспризорности находится в обстановке, представJIяющей опасность для его жизни

или здоровья либо не отвечающей требованиям К его воспитанию или содержанию,

либо совершает правонарушение или антиобщественные деяния.

учет в образовательном учреждении обучающихся, находящихся в социально

опасном положении (далее - внутришкольный учет), - система индивиду€шьных

профилактических мероприятий, осуществJuIемаlI образовательным учреждением в

оiношениИ обуrающегося, находящихся в социально опасном положении, KoTopzUI

напрЕlвлена на:
- предупреждение безнадзорности, правонарушений и других негативньIх проявлении в

ЗЖ::НН*Т'l"rоанение причин и условий, способствующих безнадзорности и

правонарушениям обучающихся ;

- социzшьно-педагогическую реабилитацию обуrаrощихся, нilходящихся в социzlльно

опасном положении.

II. Основные цели и задачи

2.1. Внутришкольный учёт ведётся с целью у{ета отдельньD( категорий несовершеннолетних

в образовательных оргЕlнизациях явJUIется формирование полноЙ и достоверной информации

о несовершеннолетних, подлежащих учет}, обеспечение ею вIIутреЕних и вн9шних

пользователей, а также анЕ}лиз и использование данной информации для принятия

tc



управленческих решениЙ, направленньIх на организацию заЩиТы ПРаВ и ЗаКОННЫХ ИНТеРеСОВ

несовершеннолетних, профилактики совершения ими правонарушений, устранение причин и

условий, способствующих их безнадзорности и прЕIвонарушениям.

2.2. Основные задачи:
. обеспечение вьuIвления несовершенЕолетних, нуждtlющихся в оказании помощи,

социz}льно-педагогической реабилитации, оргЕtЕизации с ними работы по

предупреждению совершения ими правонарушений и (или) антиобщеСтвенньIХ

действий;
о систематизация информации о несовершеннолетних, подлежащих )rчету,

необходимой дJUI организации индивидуальной профилактической работы,
деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений

несовершеннолетних (далее - профилактика);
. обеспечение анализа информации О несовершеннолетних, подлежащих учету;

определение оснований и приоритетньD( направлений плановой работы по

профилактике и индивидуальной профилактической работе;
. обеспечение koнTpoJul и оценки эффективности деятельности по профилактике и

индивидуtшьной профилактической работе.
2.з. в рамках осуществления федерального статистического наблюдениЯ данные

учета не реже 1 раза в течение учебного года направляются руководителем
ъбрчrоu"rельной организации в территориальную (муниципальную) комиссию по

делам несовершеннолетних и защите их прав.

III. Организация деятельности по постановке на внутришкольный учёт
или снятию с учёта

з.1. Решение о постановке на внутришкольный уrёт или снятии с уrёта принимается на

заседании Совета профилактики.
З.2. Постановка или сItятие с внутришкольного учёта осуществJUIется по представлению

классного руководителя, социzlльного педагога и заместителя директора по воспитательной

работе (Приложение 1).

J.З. Дп" постановки несовершеннолетнего на внутришкольный учёт заместителю директору

по воспитательной работе за три дня до заседания Советапрофилактики представляются

следующие докр(енты:
1) Характеристика несовершеннолетнего (Приложение 2),

2) Справка о профилактической работе с несовершеннолетним И его родитеJuIми,

подготовленная классным руководителем (законными представитешп,rи),

З) Дкт обследования материально-бытовьж условий семьи (по необхоOtlмосmu).

4) Постановление К,.ЩНиЗП(ир u н алuчuu).

5) Заявление родителей или иньIх законньIх представителей несовершеннолетнего об

оказании им помощп (по необхоduл,tосmu)

3.4. На заседании Совета профилактики обсуждается и угверждается план индивидуЕIльнои

профилактической работьi с несовершеннолетним и его родитеJIямИ (законнымИ

,rрaдaru"rrелями), определяются сроки выполнения нЕlп{еченньIх мероприятий и

ответственные лица((Приложение 3).

з.5. Классный руководитель приглашает родителей на заседание Советапрофилактики по

вопросу постановки на внугришкольный 1^lёт их несовершеннолетнего ребёнка(Приложение
4); Ь также доводит решение педсовета до сведения родителей (законньtх представителей),

если они не присугствов€tли на заседании по уважительным причинЕIм, официальньrм

уведомлением с указанием даты и номера протокола заседания и причины постановки или

снятия с уrёта.
3.6. Социальньй педагог ведёт банк данньIх rtащихся, состоящих на внутришкольном

уrёте, на учёте в КДНиЗП, ПДН.
3.7. Социальный педагог ежемесячно проводит сверку списков )лащихся, состоящих на

внуtришкольном учёте, на 1"лёте в КДНиЗП, ПДН.



3.8. Для снятия несовершеннолетнего и (или) семьи с внутришкольного уrёта
представJuIется информация ответственного лица, нu!наченного Советом профилактики, о

выполнении плана индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним и его

родитеJuIми (законными представителями), с обязательными результатами работы и

предложениями по дальнейшему сопровождению.
З.9. Решение о прекращении УIIета несовершеннолетнего доводится до сведения егО

родителей (законньuс представителей), руководителя образовательной организации, а также

территорИа-rrьной (муниципальной) комиссии ПО ДеЛtlП,I несовершеннолетних и защите их
прав.

IV. основания для постановки на внутришкольный учёт и порядок учёта
несовершеннолетЕих в образовательной организации

4.1. основания дjUI постановки на внутришкольный уlёт несовершеннолетних исходят из

статей 5,6, 14 Федерального Закона коб основах систомы профилактики безнадзорности и

правонарушений несовершенЕолетних) :

4.1.1. Непосещение или систематические пропуски занятий без уважительньIх причин

(суплмарно 5 дней).
4.| .2. Неуспеваемость учащегося по 1"rебньпrл предметап{.

4.1.З, Социально-опасное положение:
а) безнадзорность или беспризорность.
б) бродяжничество или попрошайничество.
4.|,4. Употребление психоактивньIх и токсических веществ, наркотическиХ средств,

спиртньD( напитков, курение.
4.1.5. Участие в неформа.гtьньтх объединениях и организациях антиобщественной

направленности.
4.|.6. Совершение правонарушения до достижения возраста, с которого наступает уголовнtUI

ответственность.
4.|,7. Систематическое нарушение внутреннего распорядка школы (систематическое

невыполнение домашнего задания, откЕ}з от работы на уроке, постоянное отсутствие

уrебников, тетрадей, разговоры на уроках, порча имущества школы и др.).

4.1.8. Систематическое нарушение дисциплины В школе (драки, грубость, сквернословие и

др.) и Устава учреждения.
4.1.9. Нахождение на уrёте в КДНиЗП, ПДН.
4.2 ,вотношении всех категории несовершеннолетних, подлежащих учету в образовательной

орг:lнизации, формируются наблюдательные дела. к наблюдательному делу

несовершеннолетнего приобщшотся:
о ДОК)д1\4еНТЫ, содержащие сведения, послужившие основаниеМ дJUI учета

несовершеннолетнего;
. сведения об информировании родителей (законньпr представителей)

несовершеннолетнего о постановке ого на yreT;
о справка об установочньгх дtlнньIх несовершеннолетнего;
. акт о закреплении куратора за обуlЕlющимся несовершеннолетним;
о акты обследования условий жизни несовершеннолетнего;
. характеристики несовершеннолетнего от кJIассного руководитеJUI, куратора

(оформляются не реже одного раза в три месяца с отражением динulN{ики

произошедших изменений в поведении);
. сведения о динilмике успеваемости несовершеннолетнего в течение учебного

периода;
. сведения о пропусках учебньIх занJIтий обуrающимся в течение уrебного периода (с

укЕванием причин отсутствия);
. сведения о проведении индивидуа-пьной профилактической работы с

несовершеннолетним и его семьей;
о плЕшы, процраIvIмы и иные докуl![енты индивидуального планирования работы в

отношении несовершеннолетнего, ежеквартчIльно актуЕrлизируемые;



о результаты диагностик, анкетирования, тестирования несовершеннолетнего;
о рекомендации педагога-психолога кJIассному руководителю, социаJIьному педагогу,

педагогам по работе с несовершеннолетним, сведения об их реализации;
о отчеты, служебные записки, докладные сотрудников образовательной организации и

иные документы, свидетельствующие о проводимоЙ с несовершеннолетниМ РабОТе;
. сведения об организации воспитательной работы, общественно-полезной, культурно-

досуговой деятельности, кружковой занятости несовершеннолетнего В

образовательной организации, организациях дополнитепьного образования и инЬIх,

rIастии в деятельности детских и молодежных общественньrх организациях,

движениях, г{еническом самоуправлении; сведения об окаЗаНИИ В paMкilx

межведомственного взаимодействия рzвличньD( видов помощи несовершеннолетнему

органами и учреждениями системы профилактики;
. сведения о принятьж решениях, примененных мерах воздействия в отношении

несовершеннолетнего по итогам рассмотрения материалов на заседаниrIх

территориальной (муничипальной) комиссии по делаN{ несовершеннолетних и защите

их прав;
о документы, свидетельств}.ющие о возможности снятия обуlающегося с rIета в

образовательной организации (ходатайства о снятии с yreTa);

. иные документы, необходимые дJIя организации работы с несовершеннолетним.

4.3. Решение об учете несовершеннолетнего в возможно короткие сроки (не более трех

рабочих дней с момента осуществления учета) доводится до сведения:
. родителей (законных представителей) несовершеннолетнего;
о руководителя образовательной организации (в случае принятия решения

уполномоченным струкryрным подразделением либо коллегиальным органом

образовательной организации);
о классного руководителя несовершеннолетнего обучающегося;
. предсТавителЯ оргаЕа или учреЖдениЯ системы профилактики, представившего

сведения в образовательную организацию;
о территориальной (муниципальной) комиссии по делам несовершеннолетних и

защите их прав;
. иных органов и учрежлений системы профилактики (при выявлении

необходимости организации взаимодействия),

V. Основания для снятия с вIrутришкольного учёта
5.1. основаниями прекращения учета несовершеннолетних обуrающихся в образовательной

организации являются:
ujrrр.*рuщение образовательных отношений между несовершеннолетним и образовательной

организацией;
б) достижение восемнадцатилетнего возраста;

в) устранение причин и условий, ставших основаниями для r{ета, положительнzuI динамика

поведения, в связи с улучшением ситуации.
5.2. Поступившие данные о снятии несовершеннолетнего с уrёта в Кrщнизп, пдн.
5.з. В отношении несовершеннолетних, поставленньш на учёт, учет прекращается по

мотивированному представлению социального педагога, классного руководителя,
педагога-психолога, направленному руководителю образовательной организации или в

уполномоченное структурное подразделение либо в коллегиальный орган

образовательной оргапизации, которое подлежит рассмотрению в возможно короткие

сроки (не более пяти рабочих дней с момента посryпления),
по результатам рассмотрения представления о прекращении учета

несовершеннолетнего может быть принято одно из следующих решений:
. о прекращении учета;



о о прекращении учета и об организации контроля за поведением
несовершеннолетнего со стороны его классного руководителя, иного педагога
образовательной организации (куратора);

. об отказе в прекращении учета.
В случае принятия решения об отказе в прекращении учета

несовершеннолетнего и организации с ним индивидуальной профилактической

работы, направленной на устранение причин, посJryживших его основанием,
информация о несовершеннолетнем, подлежащем учеIу, передается лицуl

ответственному за ведение учета, для внесения в Журнал учета.
Решение руководителя образовательной организации оформляется прикаЗом,

распоряжением либо наложением резолюции на представление о необходимости

прекращения учета несовершеннолетнего.
решение о прекращении учета несовершеннолетнего уполномоченного

структурного подразделения либо коллегиального органа образовательной

организации оформляется в виде протокола заседания либо в иной установленной
локальным нормативным актом образовательной организации форме.

решение о прекращении учета несовершеннолетнего доводится до сведения его

родителей (законных представителей), руководителя образовательной организации, а

TaIoKe территориальной (муниципальной) комиссии по делам несовершеннолетних и

защите их прав.

VI. Порядок проведения индивидуальной профилактической работы
Индивидуt}льншI профилактическЕUI работа в отношении несовершеннолетних

проводится в сроки, необходимые для окчвания социа-пьной и иной помощи

несовершеннолетним ) или до устранения причин и условий, способствовавших

безнЙорности, беспризорности, правонарушениям или антиобщественныМ деЙствияМ

несовершеннолетних) или наступления Других обстоятельств, предусмотренных

законодательством Российской Федерации.
классный руководитель совместно с социальным педагогом и педагогом-психологом

совместнО ра:}рабатываюТ план индивидуальной профилактической работы с данным
несовершеннолетним.

на учащегося заводится карточка индивидуального изучения и учета подростка.

Карточка ведется социЕrльныМ педагогоМ, классныМ руководителем совместно, По

необходимости с привлечением других служб, в чьи обязанности входит работа с данной
категорией несовершеннолетних.

Классный руководитель проводит профилактическую работу и контроль за уrебной и

внеурочной деятельностью несовершеннолетнего. Результаты заносит в дневник кJIассного

руководителя на страницу, отведенную дJUI фиксации работы с данным
несовершеннолетним. Классный руководитель проводит анализ профилактической работы с

несовершеннолетними, стоящими на внуtришкольном rIете.
обо всех результатах контроля за несовершеннолетним (пропуски уроков, нарушения

дисциплины) ролители ставятся в известность кJIассным руководителем. Если пропуски

занятий, плохая подготовка к ним становятся систематическими, родители с

несовершеннолетним вызываются на заседание Совета профилактики, где рассматриваются
вопросы:

. невьшолнения
несовершеннолетнего;

родителями обязанностей по обl"rению и воспитанию

о }клонение Еесовершеннолетнего от обуrения (прогулы, IIевыполнение домашних
заданий, не работал на уроках).

Совет профилактики имеет право ходатайствовать перед администрациеЙ школы:
. о Вынесении ВыгоВора 1пrащимся;. о вынесении благодарности уrащимся;



. о составлении индивидуального графика дополнительньгх учебных занятий для

)п{ащегося в течение четверти;
. о составлении индивидуального графика дополнительньtх r{ебньж занятий для

rrащегося во время каникул;
. об установпении срока сдачи задолженностей IIо предметtlм и осуществлении

KoHTpoJUI за их выполнением;
. о перенесении срока окончания уlебной четверти, уrебного года для

несовершеннолетнего, находившегося на длительном леченииили нzжодящегося в социально
опасном положении;

. с согласия родителей (законньпс представителей) ходатайствовать перед психолого-
медико-педагогической комиссией о необходимости обследования rIащегося с целью
составления для него индивидуального уrебного плана и психолого-медико-педагогического
сопровождения.

Если в результате проведения профилактической работы классным руководителем,
социальным педагогом, с несовершеннолетним делается вывод о необходимости особой
психологической помощи подростку, администрация школы обращается с запросом о по-
мощи несовершеннолетнему в оргаЕы профилактики.

Если родители ожzвывaются от помощи, предлагаемой школой, сами не занимаются
проблемами ребенка, администрация школы выносит решение об обращении с ходатайством
в Комиссию по делам несовершеннолетних:

. о проведении профилактической работы с несовершеннолетними, употребляющими
спиртные напитки, наркотические вещества, психотропные вещества, привлекавшимися к
административной ответственности, вернувшимися из специальньтх уrебно-воспитательньIх
или лечебно-воспитательньD( учреждений закрытого типа;

. о рассмотрении материi}ла В отношении несовершеннолетнего, совершившего Деяние,
за которое устztновлена административная ответственность;

. об оказании помощи в организации занятий дополнительным образованием
несовершеннолетнего, состоящего на профилактическом учете в объединениях
муниципального уровня;

. об оказании помощи в организации летнего отдьIха несовершенЕолетнего, состоящего
на профилактическом учете;. об исключении несовершеннолетнего, достигнувшего 15 - летнего возраста, из
образовательного r{реждения, о переводе на иную форму обуления или в другое
образовательное rIреждение ;

. об административньIх мерах воздействия на несовершеннолетних, уклоняющихся от
выполнения Закона "Об образовании в Российской Федерации";

. о постановке гIащегося на rIет в ПЩН.

,Щля этого требуется определенный набор докуI!{ентов:
. ходатайство;
. характеристикананесовершеннолетнего;
. копии актов посещения семьи;
о общая справка о проведенной профилактической работе с несовершеннолетним и его

семьей (если материаJI очень большой, тогда необходимо объединить характеристику со
справкой о профилактической работе в один докрrент - характеристику
несовершеннолетнего).

На заседание Совета профилактики кJIассньй руководитель, социальный педагог
оформляют представление на снятие с внугришкольного профилактического rIета
несовершеннолетнего, на заседание приглашаются уведомлением родители.

В некоторьж слуItшх на педсовете может быть вручена благодарность родитеJuIм за
своевременную поддержку и помощь педагогическому коллективу в выработке coBMecTHbD(

действий, необходимьIх для помощи несовершеннолетнему в преодолении им возникших
трудностей. Это является хорошим стимулом в рaulвитии позитивных отношений семьи к
мерам, предпринимаемым педагогическим коллективом школы.



ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ПРЕДСТАВJIЕНИЕ

нА постАновку нА вIrутришколъныЙ учЕт

Обуlаrощегося _ кJIасса рождения

Причина постановки на

считаем необходимым

постzlвить на вну!ришкольный yleT обуlающихся, находящихся в социаJIьно опасном
положении.

Заместитель директора по воспитательной

Социальный педагог

Классный руководитель

( )( >20 год



ПРИЛОЖЕНИЕ 2

КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Сведения о приtlинtlх постilновки на внугришкольный

Уровень

Круг общения, характер взаимоотношений в семье, со сверстник€lN{и,

дополнительное образование
(кружки

Вредные привьгIки

Интересы, увлечения и др.

Заместитель директора по воспитательной

Классный руководитель

Поведение в школе



ПРИЛОЖЕНИЕ 3

(СоГЛАСоВАНо)
Заместитель директора по ВР

>20 г( )((

плАн
ИНДИВIЦУАЛЬНОЙ ПРООИJIАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

с несовершеннолетним

Классный

Социа-пьный педагог

года рождения

Педагог-психолог

Jф Мероприятия Сроки ответственные
Взаимодействие со специЕrлистilпли
образовательного учреждения : (психолог,
социt}льный педагог, воспитатель и др.)

z Учебно-воспитательнiш деятельность :

(учителя-предметники,

педагоги дополнительного образования и др.)

J работа с семьей

4 Совместнаядеятельность со специалистtlп4и

цругих r{реждений и служб профилактики
(ПДН, КДН, опека и попечительство,

учреждения дополнительного образования,
спорта, культуры и др.)

(( )( >20 год.

,1

i



Приложение к плану индивидуt}льной профилактической работы

Карта иIцивидуального психолого-педагогпческого и профилактического
сопровождения обучающегося, состоящего на вЕутришкольном учете

Ф.и.о
Класс
.Щата и причины постановки на внуtришкольный yreT

.Щата,
время Специалист

Причина
обращения,
характер

консультации,
тематика

Заключение и рекомендации

Учебно-воспитательнiш деятельность

.Щата,
время

Виды деятельности Итоги работы

работа с семьей

.Щата Форма работы исполнитель

и

Щата
Содержание

деятельности

с

.Щата Краткпе сведения об информацип исполнитель
о из

исполнитель



Приложение к плzlну индивидуальной профилtжтической работы
Карта личности

учащегося (йся)_ класса школы,
требующего (щей) повышенного педагогического внимания

1.Ф.И.О., дата ро)r(дения
2.Физическое состояние: хорошее, удовлетворительное, неудовлетворительное.
3.НаличиефизичeскиxнeДoстаткoB'xpoничecкиxзабoлeваний:
4.Характеристика свойств личности
4. 1. Ур о в е н ь с алл о о це нки; адекватный, завьтшенный, заниженньй.
4. 2. Ур о в ень azp ес с uв носmu : низкий, средний, высокий.
4.3. Уровень mревmrcносmа: низкий, средний, высокий.
4,4.Прuзнака повыtценной mревоJtсносmu: отсутствуют, повышеннаrI угомJIяемость, пониженная

работоспособность, подавленное настроение, повышенная возбудимость, вспышки гнева,
агрессивность по отношению к rштеJIям, к сверстникulп,l, откщ от контактов, отк€lз от общих дел,
склонность к разрушительным действиям, садизм, др}тие признаки.
4. 5. П аmоло?аче скuе влече н uя :
-курение: не курит, курит эпизодически, систематически,
-употребление спиртньD( напитков: не употребляет, употребляет эпизодически, систематически,
-употребление токсико-наркотических веществ: не употребляет, употребляет эпизодически,
систематически.
5.особенности психики
5. l. Уровень памяmu : низкий, средний, высокий.
5. 2. Ур о в е нь вн аллан uл., низкий, средний, высокий.
5. 3. Бысmроmа воспр аяmuя : высок€uI, средняJI, слабая.
5.4.Эмоцuоншtьная усmойчuвосrиь., хорошая (сдержанность), средняя, плохаrI (несдержанность).
5;5.ТемпераменпL Черты какого типа темпераNrента преоблалаrот: холерического,
сангвинистического, флегматического, меланхолического.
6.личностные особенности

, Положительные:
Активность, аккуратность, доброта,
дружелюбие, добросовестность,
дисциплинированность, жизнерадостность,
инициативность, настойчивость,
невозмутимость, общительность,
организованность, отзывчивость,
,откровенность, ответственность,
.правдивость, посл)rшание, подвижность,
работоспособность, справедливость,
скромность, сz}мостоятельность,
сосредоточенность, спокойствие,
трудолюбие, упорство, уверенность,
уступчивость, уравновешенность,
целеустремленность, энергичность

7.Социализация
7l.Ораенmuрован в окруJtсаюulем маре., информирован, осведомлен, практичен.
7,2.3аuнmересованносmь в проuсхоdяtцем: разносторонность интересов, эгоистичность,
пассивность, безразлиIме, асоциtlльность взглядов и поведения, склонность к суициду.
7.3.Взаu.л,tооmнолаенuя с odHol<llacctaкaMll: деловые, ровные, дружеские, теплые, претендует на
лидерство, конфликтные, ни с кем не общается.

Отрицательные:
Агрессивность, безволие, безразли.ш,rе,
безответственность, безынициативность,
боязливость, вялость, грубость, дерзость,
жадность, жестокость, зависть, зzlмкнугость,
импульсивность, леность, лживость, лицемерие,
неаккуратность, нескромность, непослушание,
неорганизованность, несамостоятельность,
неуравновешенность, неупрtlвJIяемость,
недобросовестность, несправедливость,
недисциплинировtlнность, неуступчивость,
невьцержанность, озлобленность,
подавленность, рассеянность, скрытность,
слабоволие, страхи, трусость, угнетенность,
угрюмость, упрямство, черствость



7.4.Взаuлtооmнолценuя с роdаmелппи., выполняет все распоряжения, выполняет распоряжения под
нажимом, выполняет не все распоряжения, открыто отрицает авторитет родителей.
7.5.Манера u cmtalb обtценuя с окруilсаюlцuмu:
-доминантньй стиль: уверен в себе, стремится навязать свое мнеЕие, легко перебивает, но не дает
перебить себя, нелегко признает свою правоту,
- недоминантный стиль: застенчив, уступчив, легко признает себя неправым, нуждается в поощрении
пРи разговоре,
- экстраверт: постоянно направлен на общение, легко входит в контакт, любопытен, открыт, полон
внимания к окружающим,
- интроверт: не склонен к KoHTaKTaI\,l, замкнут, предпочитает общению деятельность, в разговоре
немногословен.
7.6.Оmношенuе к обulесmвенному мненаю :
активно-положительное: понимает критику, согласен с нейо недостатки стремится исправлять
пассивно-положительное: понимает критику, согласен с ней, но недостатки не исправляет
оезрrвличное: не реагирует на критику, не меняет поведения.
7.7.Общесmвенная акmавносmь., активен, пассивен, безразличен, уклоняется.
8.Интересы
8,I. Проявляеm uнmерес к dеяmельносmu: физической, умственноЙ, технической, организаторскоЙ,
художественной, спортивной, не проявJIяет интереса.
8,2.Как преdпочumаеm провоdumь dосуz: работа с техникой, увлечение компьютером,
компьютерными игрzllvlи, музыкой, спортом, бесцельное проведение свободного времени.
8.3.Проявленuе усmойчuвоzо uнmереса к какому-лuбо вudу dеяmельносmu (занuллаеmся в Kpy)tcчax,

секцuж, клубах u m.d,)_
9.Особенности учебной деятельности
9. ] . Инmеллекmуальньtе спо с о бно сmu : высокие, средние, низкие.
9:2.Sаuнmересованносmь в учебе: зчмнтересован, безразличен, не заинтересован.
9.З. Уровень успеваеJйосmu: высокий, достаточньй, средний, удовлетворительньЙ, низкиЙ.
9:4,ПосеtцаеJilосmь заняmuй: а)неm пропусков заняmuй без уваэtсumельньlх прlлчlлн, б) есmь пропускu
оmdельньtх уроков (dней) без уваэtсumельньtх прuчuн: иногда, часто, постоянно, уклоняется от учебы.
10.Особенности поведения
10.1,Повеdенuе в utколе: а)неm нарушенuй duсцuплuньt, б) наруurаеm duсцuплuну.,иногда, часто,
постоянно, в} не рабоmаеm на уроках, z) оmказ оm mребованuй.
]0.2.Оmноutенuе к cлollJyt просmупксlлr., равнодушен, переживает, оправдывает, осуждает.
]0.3.Как оmносumся к пеdаzоzuческuм возdейсmвuялt: с ожесточением, равнодушно, понимает и
старается вьшолнить требования.
]а.4.Особьtе наруutенuя в повеdенuu: нЕtличие вредньж привычек, сквернословие, драки, избиение
младших и слабьrх, жестокое отношение к животным, проявление садистских наклонностей,
воровство, вымогательство у младших и слабьrх, грубые нарушения общественного порядка.
11.Причины отIслонепия в поведении:
]].],Оmклолненuя оm Hopшbl в сосmоянuu зdоровья: нарушения в физическом и психическом
здоровье, несоответствие физическому развитию, отставание в росте, акцентуации характера,
неврозы, дефекты памяти, мышления.
I1.2.Нарушенuя в сфере меэtслuчносmньш взаl]Jиооmношенuй: а) непопуJIярен, непринят,
пренебрегаем, изолирован в классном коллективе; б)примыкшощий ценой жертв, потерь,
помыкаемый, отвергаемый в группе свободного общения; в) конфликтен, отчужден, бесконтролен,
выталкиваемый из семьи.
]I.З.Ошuбкu пеdаzоzо6., превышение педагогической власти; лишение ребенка индивидуальньD(
сiимулов; наказания, связанЕые с унижением личности }ченика; противоречивость предъявJuIемых
требований; поверхностное знание особенностей школьника; конфликтные отношения между
педагогЕlп,lи и родителями ребенка или педагогом и ребенком; д)

]].4.Ошuбкu семейно?о воспumанuя: а) <заласканое детство), ((задавленое детство>, <загубленное
детство), (одинокое детство)), (равнодушное детство); б)отсутствие элементарньIх психолого-



педагогических знаний, перекладывание забот о воспитании на шкоJry; в) отстранение подростка от

физического труда; г) конфликты в семье ; д)
l 1 . 5. С оцuальные прuчuньr., противоречия в обществе, в микросоцир{е.
] l .6. П сuхоmравм4uруюIцuе

12.CoстoитлинаBнyтpишкoльHoмпpoфилактПчeскoмyчeтe-
на учете в КЩН и ЗП
,Щата заполнения карты: ( _ > 20 _г.

Социальный педагог Кл. руководитель

ПРИЛОЖЕНИЕ 4

Исход. Jф от 20 г.

УВЕДОМЛЕНИЕ

уважаемые
(Ф.И.О. родителей)

Администрация школы приглашает Вас "_" 20 г.в
на заседание педагогического совета по вопросу постановки вашего сына (лочери)

(ФJ4 уrе-r"*) 
УrеНИК(Ца)

на внугришкольный yreT.

класса

Лuнtlя оmрьrва
С уведомлением о приглЕlшении на заседание педсовета озн{жомлены

l
(подпись) (число, месяц, год)

Прuаrcчанuе:
Уважаемые родители! Ознакомившись с уведомлением и подписавшись, необходимо
нижнюю часть (после линии отрыва) передать в шкопу кJIассному руководителю.
Уведомление отдается кJIассному руководитеJIю дJIя передачи его родитеJIям (законньшл

представителям) несовершеннолетнего. В слrIае неявки родителей на заседание
педагогического совета вопрос рассматривается в вашем отсутствии.

t
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5

ПостаноБка

Наблюдательное дело
(при посгановке на вЕJrц)пшкольный учет)

Снятие
СнятиеПовторная

Ф.и.оl.
2,
J.

4.
5.

6.
,l.

ТIIкола, кJIасс

Оставлен ли на второй
С какого времени rштся в данной школе
Сведения о родитеJIях (Ф.И.О., год рождения, где и кем работает):

Опекун
8, Социальньй статус семьи

9. Черты характера подростка, явные и скрытые слабости

10. Интересы и увлечения, склонности подростка

1 1. Характеристика домашних условий ( состав семьи, отношеЕие родителеЙ к
воспитанию, к шкоJIе, условия дJuI заЕятий) _

12. Отношение к учебе, посещаемость занятий

13. Участие в общественной жизни класса

15. Участие в общественно полезном
l6. С кем дружит (в шкопе, по месту жительства)

17. Кого считает авторитетом и почему

18. Характерные отношения с товарищами (подчеркнугь): равенство, з€lвисимость,

руководящее положение.
19. Состоит ли на учете в КДН и за что
20. ОбсужлаJIся ли на комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

21. Место и время совершения
22.Мера накЕвания
23. Планируемые основные направления работы с подростком

24. Успеваемость в текущем

глп

l'\-рrr



ПРИЛОЖЕНИЕ 6

Фамилия

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ НА СНЯТИЕ С ВНУТРИШКОЛЬНОГО УЧЕТА

имя отчество

rIающегося_ класса года рождения

состоящего на внуtришкольном yleTe

(дата постановки, основание, причины)

В ходе проведения воспитательно-профилактических мероприятий:

с rIетом мнения
(пдн овд, кдн, органов социальной защиты, опеки и попечительства)

считаем необходимылл

Классный руководитель (социальньй педЕгог)

(( )(( ) 20 год.


